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Цель
Осуществление комплекса мероприятий по развитию и социальной защите личности обучающихся в школе и по месту жительства. 
Задачи:
1. Изучение психолого-медико-педагогических особенностей личности обучающихся и её микросреды, условий жизни. 

2. Выявление интересов и потребностей, трудностей и проблем, конфликтных ситуаций, отклонения в поведении обучающихся и своевременное оказание им социальной помощи.

3. Обеспечение сотрудничества с органами социальной защиты.

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственные 

	1. Работа с детьми.

	1.
	Выявление и учет:

· опекаемых детей

· детей, оставшихся без попечения родителей

· детей, склонных к правонарушениям
· детей, попавших в трудную жизненную ситуацию
	постоянно    
	Классные руководители
Социальный педагог.



	2.
	Контроль посещаемости учащихся.
	постоянно 
	Классные руководители

Социальный педагог.



	3.
	Контроль занятости учащихся  из семей СОП, детей, состоящих на внутришкольном учете и на учете в ПДН ОВД,  в кружках и секциях, во внеурочных мероприятиях. Составление карт занятости  и контроль  занятости в каникулярное время.
	постоянно
	Социальный педагог.

Классные руководители



	4.
	Индивидуальные профилактические беседы с учащимися о вреде курения, о поведении, об успеваемости и т. д.
	1 раз в месяц, согласно плана индивидуальной работы 
(По мере необходимости)
	Социальный педагог.



	5.
	Организация разносторонних форм помощи обучающимся (ЦРБ; СЦСОН; РОВД; МКДН), организация консультаций у специалистов.
	по поступлению обращений. 
	Социальный педагог.



	6.
	Организация работы правового кружка « Мы и Закон». 
	1 раз в месяц., согласно плана работы кружка.

	Социальный педагог.

	7.
	 Подготовка и проведение лекций и бесед на классных часах и составление презентаций по пропаганде правовых знаний, здорового образа жизни, профилактике правонарушений  и т. д. Подготовка лекторской группы из числа учащихся кружка правовых знаний «Лекция – презентация – ответственность молодёжи перед законом». 
	октябрь
ноябрь
	Социальный педагог.



	8.
	Международный день отказа от курения.
	ноябрь
	Социальный педагог.



	9.
	Акция « Добро»
	октябрь
	Социальный педагог, классные руководители

	10.
	   Работа по программе по формированию здорового образа жизни и  профилактики табакокурения  «Жизнь без табака»


	Постоянно в течение года.
	Социальный педагог, педагог – психолог, классные руководители

	11.
	Работа по программе  правового просвещения учащихся и их родителей  «Азбука практического права: изучаем вместе»

	Постоянно в течение года.
	Социальный педагог, педагог – психолог, классные руководители

	12.
	Работа с обучающимися выпускных классов по подготовке к ГИА - проведение индивидуальных бесед с целью выявления проблем по подготовке к ГИА и нахождения путей  их устранения.
	1 раз в четверть.
	Социальный педагог.

	13.
	Участие в работе школьной медиации: проведение консультаций с обучающимися.
	Каждый четверг – 15.30
	Социальный педагог.

	2. Работа с семьёй.

	1.
	Выявление семей, находящихся в СОП, многодетных, малообеспеченных.
	постоянно
	Классные руководители.

	2. 
	Оказание помощи  в оформлении документации на получение справок для оформления  компенсационного питания, приобретения путевок в санаторно – курортные  учреждения.
	постоянно
	Социальный педагог.



	3.
	Индивидуальные  профилактические беседы  о поведении, об успеваемости и т. д.
	1 раз в месяц во время посещения на дому; по мере необходимости ( приглашение в школу)
	Социальный педагог.

	4.
	Организация разносторонних форм помощи  родителям (ЦРБ; СЦСОН; ОВД; МКДН), организация консультаций у специалистов.
	по поступлению обращений. 
	Социальный педагог.



	5.
	Выступление на родительских собраниях: «Здоровье детей – актуальный вопрос».
«Законодательство РФ по вопросам профилактики правонарушений и преступлений».
«Режим дня для школьника».
«О необходимости горячего питания в школе».
«Ребенок – личность с момента рождения».
	сентябрь

октябрь    

апрель

ноябрь   

март    

   
	Социальный педагог.



	6.
	Работа по программе  правового просвещения учащихся и их родителей  «Азбука практического права: изучаем вместе»

	Постоянно в течение года, согласно программы
	Социальный педагог, педагог – психолог, классные руководители

	7.
	   Работа по программе по формированию здорового образа жизни и  профилактики табакокурения  «Жизнь без табака»


	Постоянно в течение года, согласно программы
	Социальный педагог, педагог – психолог, классные руководители

	8.
	Работа с родителями обучающихся выпускных классов по подготовке к ГИА – проведение индивидуальных бесед с целью выявления проблем по подготовке к ГИА и нахождения путей  их устранения.
	1 раз в четверть.
	Социальный педагог.

	9.
	Участие в работе школьной медиации: проведение консультаций с родителями.
	Каждая среда – 15.30
	Социальный педагог.

	3. Работа педколлективом.

	1.
	Участие в заседаниях педагогического коллектива, в совещаниях при директоре с информацией: 

«Об организации горячего питания»; 

«О проделанной работе по профилактике преступлений и правонарушений».
«Профилактика социального сиротства"
	Октябрь
Декабрь 
Апрель
Май 
	Социальный педагог.



	2.
	Участие в работе ресурсного центра по пропаганде здорового образа жизни. 
	По плану РЦ
	Социальный педагог.

	3.
	Организация и проведение дня профилактики в школе:

· заседание Совета по профилактике.

· лекции и беседы по пропаганде правовых знаний, здорового образа жизни, профилактике правонарушений  и т. Д. 

· выступление лекторской группы из числа учащихся.

· посещение на дому учащихся из семей СОП, детей, состоящих на учете.
	Ежемесячно
	Социальный педагог.

Классные руководители.

Зам. Директора по ВР.

	4.
	Индивидуальные беседы (обмен информацией) об учащихся с целью выявления детей, имеющих отклонения в поведении.
	Постоянно
	Социальный педагог.

Классные руководители.

	5.
	Работа с молодыми специалистами (классными руководителями)
	постоянно
	Социальный педагог

	4. Работа с общественными и государственными учреждениями.

	1.
	Работа с органами опеки и попечительства.
	постоянно
	Социальный педагог.



	2.
	Работа с СЦСОН, с УСЗН.
	постоянно
	Социальный педагог.



	3.
	Работа с ПДН ОВД.
	Согласно плана совместной работы
	Социальный педагог.



	4.
	Работа с КДН, МКДН.
	постоянно
	Социальный педагог.



	5.
	Работа с ЦРБ.
	по мере необходимости
	Социальный педагог.



	6.
	Участие в работе  межведомственной мобильной группы.
	по плану 
	Социальный педагог.

Классные руководители.

Зам. Директора по ВР.

	5.Работа с документацией.

	1.
	Подготовка отчетных документов о проделанной работе.
	Каждый месяц;

Каждое полугодие;

В конце года;
	Социальный педагог.

	2.
	Оформление протоколов СП.
	Каждый месяц
	Социальный педагог.

	3.
	Изучение нормативных документов. 
	постоянно
	Социальный педагог.

	6.Повышение квалификации.

	1.
	· участие в работе семинаров; 

· в работе метод. объединений;
	По плану
	Социальный педагог.


