МУНИЦИПАЛЬНОЕ  ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ -

СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА  С.МЕЧЁТНОЕ СОВЕТСКОГО РАЙОНА САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ

                                       От 21.01. 2011г.           №  13

Об утверждении плана – графика и 

дорожной карты введения ФГОС НОО

в МБОУ-СОШ с. Мечётное

               На основании решения заседания Педагогического Совета   от 21.01.2011г. (протокол № 8), в целях эффективной организации деятельности общеобразовательного учреждения по подготовке введения ФГОС начального общего образования

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить План-график мероприятий МБОУ-СОШ с. Мечётное по обеспечению введения федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования (Приложение №1).

2. Утвердить Дорожную карту введения федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования в МБОУ-СОШ с. Мечётное  (Приложение №2).

3. Рабочей группе по разработке и реализации единичных проектов изменений образовательной системы начальной ступени школы строго руководствоваться сроками исполнения, согласно плану-графику и дорожной карты введения ФГОС НОО.

4. Контроль за исполнением данного приказа возложить на школьного координатора по вопросам введения ФГОС  НОО Хохлову Л.В.

    Директор школы:                                                               Е.Н.Чуйкова

С приказом ознакомлены:

                                                                                                            Приложение №1 к приказу    

                                                                                           № 13 от 21.01.2011г.                                                                                                                                                   

План - график  подготовки к введению  

Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования в общеобразовательном учреждении                                                                                                                                                                                                                                              
	№
п/п
	                     Мероприятия 
	         Сроки
	   Ответственные    
     исполнители 
	         Планируемый 
             результат 

	Нормативное обеспечение введения ФГОС НОО

	1
	Разработка и утверждение плана работы по введению ФГОС начального общего образования в школе
	октябрь
	Администрация школы 
	Создание эффективного механизма управления процессом введения ФГОС в школе: план методической работы, управленческой программы, Совета и рабочей группы по введению ФГОС

	2
	Издание приказа о введении ФГОС в 2012-2013 учебном году в школе 
	август
	Директор  ОУ
	Нормативные основания организации деятельности по введению ФГОС на уровне ОУ

	3
	Издание приказа о создании  Координационного совета по введению ФГОС начального общего образования. Утверждение Положения о  Координационном совете  по введению ФГОС и рабочей группе
	 ноябрь
	 Директор  ОУ
	Определение статуса, полномочий и ответственности муниципального Координационного совета

	4
	Подготовка приказов, локальных актов, регламентирующих введение ФГОС НОО, доведение нормативных документов до сведения всех заинтересованных лиц
	В течение года
	Директор ОУ
	Внесение изменений и дополнений в документы, регламентирующие деятельность школы; Протокол заседания педсовета (методического совета, Совета школы)

	5
	Приведение должностных инструкций работников ОУ в соответствие с требованиями ФГОС НОО
	Апрель 2011
	Администрация ОУ, члены рабочей группы
	Наличие должностных инструкций, доведённых до сведения работников

	6
	Изучение базисного образовательного плана по переходу на ФГОС НОО
	Март-апрель
	Администрация ОУ, члены рабочей группы
	Знание нормативных требований базисного образовательного плана – основы разработки образовательного плана ОУ; результаты опроса работников ОУ.

	7
	Моделирование образовательного плана школы с учётом методических рекомендаций и социального запроса родителей обучающихся
	Май - июнь
	Администрация ОУ, члены рабочей группы
	Создание моделей образовательного процесса в начальной школе;
Справка

	8
	Внесение изменений в программу развития ОУ
	В течение года
	Администрация ОУ, члены рабочей группы
	Определение основного направления развития школы в соответствии с требованиями ФГОС

	9
	Разработка образовательной программы начального общего образования школы, с учётом формирования универсальных учебных действий
	В течение года. Конечный срок 
	Администрация ОУ, члены рабочей группы
	Создание основной образовательной программы
Наличие ООП НОО

	10
	Организация работы по разработке программ внеурочной деятельности с учётом особенностей системы воспитательной работы школы и запросами родителей и учащихся
	Май-август 2012г
	Администрация ОУ, члены рабочей группы
	Создание программ внеурочной деятельности ОУ

	
	Самооценка через заполнение Карты мониторинга готовности ОУ к введению ФГОС начального общего образования в 2012-2013 учебном году
	сентябрь
	Директор  ОУ
	Наличие эффективного механизма управления процессом введения на уровне школы

	6
	Согласование новых годовых календарных  учебных графиков. 
	Сентябрь, 2011,2012г.
	Директор        
	Наличие эффективного механизма управления процессом введения ФГОС 

	                                                          Информационное обеспечение  внедрения ФГОС НОО

	1
	Анкетирование
	
	
	

	1
	Информирование родителей и общественности о ходе подготовки к введению ФГОС, в том числе с привлечением СМИ, использованием ресурсов федерального, регионального уровня, сайта Управления образования, школьного сайта
	   Весь период
	 Зам по ВР


	Развитие общественной составляющей в управлении ОУ


	2
	Размещение публичных отчетов на сайтах ОУ о ходе подготовки и результатах введения ФГОС
	    Весь период
	   Директор    ОУ        

	

	3
	Участие в сетевых сообществах педагогов, родителей по проблемам введения ФГОС
	В течение всего периода
	Директор  
	

	Организационное обеспечение введения ФГОС начального общего образования

	1
	Подготовка  школы для  введения ФГОС начального общего образования в 2012-2013 уч.г.

	Июль –август 
    2012 г. 
	Директор    ОУ        
	Переход  на работу по ФГОС второго поколения с 1 сентября 2012 г.

	2
	Создание (проектной) рабочей группы 

	Октябрь 2011
	Директор    ОУ        
	Создание и определение функционала рабочей группы; Приказ о создании группы

	4
	Разработка и утверждение плана-графика введения ФГОС НОО в ОУ
	Октябрь-ноябрь 2010
	Администрация ОУ
	Система мероприятий, обеспечивающих внедрение ФГОС НОО; 
Наличие утверждённого плана

	5
	Участие в   совещаниях руководителей     
	В течении года 
	Директор    ОУ        
	Обеспечение управленческих механизмов введения ФГОС, определение проблемного поля, выработка способов их решения 

	6
	Семинар или педсовет по материалам ФГОС:

Темы:

- «Содержание и технология введения ФГОС НОО»

- «Требования к условиям реализации образовательного процесса при введении ФГОС»
	Ноябрь, 2011
	Зам. директора по УВР, руководитель ШМО учителей начальных классов
	Усвоение и принятие членами коллектива основных положений ФГОС НОО;
Протокол мероприятия, результаты анкетирования

	7
	Анализ результатов освоения учебных программ начальной ступени обучения. Определение их соответствия требованиям ФГОС к результатам освоения ООП НОО.
	В течение года
	Зам. директора по УВР, руководитель ШМО учителей начальных классов
	Определение необходимых изменений в модели образовательной системы ОУ;
Справка

	8
	Подготовка плана методической работы, обеспечивающей методическое сопровождение
введения  ФГОС. 
	октябрь 2010 г.
	Зам. директора по УР, ВР, руководитель ШМО учителей начальных классов
	Обеспечение готовности руководящих и педагогических работников ОУ к введению ФГОС начального образования в 2012-2013 уч.г.

	9
	Соотнесение списка используемых в школе учебно-методических комплектов с федеральным перечнем. 
 
	январь
	 Зам. директора по УВР,  ШМО учителей начальных классов
	Обеспеченность  школы учебной и учебно- методической литературой для введения ФГОС

	10
	Корректировка  плана-графика введения ФГОС  в школе
	Март-апрель
	Администрация 
ОУ
	Наличие эффективного механизма управления процессом введения ФГОС  

	11
	Осуществление мониторинга готовности ОУ к введению ФГОС в 2011-2012 уч. году .

	  сентябрь-май   
       2010 -2011 г. 
	 Администрация 
ОУ
	Определение имеющихся образовательных ресурсов  для введения  ФГОС в ОУ. 
План ресурсного обеспечения в ОУ образовательного процесса в начальной школе.

	12
	Анализ соответствия материально-технической базы реализации ООП НОО действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда работников образовательного учреждения
	Декабрь-март 2010-2011 учебного года
	Директор ОУ
	Приведение в соответствие материально-технической базы реализации ООП НОО с требованиями ФГОС НОО. 
Справка

	13
	Комплектование школьной библиотеки  базовыми документами и дополнительными материалами ФГОС
	В течение года
	Директор ОУ, библиотекарь
	Наличие в школе документов по введению ФГОС;
Заявки педагогов на УМК; заявки ОУ на комплектование ОУ выбранными УМК

	14
	Анализ имеющегося фонда библиотеки школы для реализации ФГОС НОО.
	Март 2011г
	библиотекарь
	Оснащённость библиотеки учебными и справочными пособиями

	15
	Комплектование библиотеки УМК по всем учебным предметам учебного плана ООП НОО в соответствии с Федеральным перечнем
	Апрель-август
	
	Наличие УМК

	16
	Координация взаимодействия учреждений общего и дополнительного образования детей, обеспечивающая организацию внеурочной деятельности. Заключение договоров о взаимодействии.
	В течение года 
	Администрация ОУ
	Создание оптимальной  модели организации образовательного процесса, обеспечивающей интеграцию аудиторной и внеурочной деятельности учащихся.

	17
	Ознакомление педагогов с УМК, рекомендованными для реализации ФГОС начального общего образования
	Декабрь 2010 — февраль 2011
	Руководитель ШМО начальных классов
	Овладение  педагогами учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, необходимыми для успешного решения задач ФГОС.

	18
	Экспертиза условий развития ОУ в соответствии с требованиями ФГОС НОО
	Май - июнь
	Администрация ОУ
	Оценка условий введения ФГОС  НОО. Аналитическая  справка

	Кадровое обеспечение введения  ФГОС начального общего образования

	1
	Создание перспективного плана-графика повышения квалификации педагогических и руководящих работников ОУ. 

	 сентябрь
       2010 г. 
	Администрация 
ОУ
	Обеспечение кадровых условий эффективного введения ФГОС


	2
	Прохождение курсов повышения квалификации 
педагогических и руководящих работников образовательных учреждений, работников муниципального ресурсного центра по вопросам, связанным с внедрением ФГОС
	В течение года
	Администрация 
ОУ, учителя начальных классов
	

	Научно- методическое сопровождение внедрения ФГОС НОО

	1
	Предъявление образовательной программы ОУ по введению ФГОС на экспертизу в УО
	апрель 2011 г.
	Администрация 
ОУ
	Организация общественной экспертизы качества образовательных программ в соответствии с требованиями ФГОС

	2
	Консультирование педагогических работников ОУ по проектированию рабочих программ по учебным дисциплинам начального общего образования с учетом региональных, национальных и этнокультурных особенностей Уральского региона.
	В течение года
	  Администрация 
ОУ
	Положение о рабочей программе.
Создание  (корректировка) рабочих программ учебных предметов, внеурочных занятий, соответствующих требованиям ФГОС 

	3
	Разработка рекомендаций по формированию  части основной образовательной программы  начального общего образования,  самостоятельно формируемой участниками  образовательного процесса, с учетом  особенностей местной культурной,  национальной и иной специфики. 
	В течение года
	  Администрация 
ОУ, родители учащихся начальной школы
	Приведение нормативной базы ОУ в соответствие с требованиями ФГОС


	4
	Использование методической помощи руководителям ОУ по внесению изменений в нормативные документы, обеспечивающие деятельность ОУ в условиях внедрения ФГОС
	В течение года
	Администрация 
ОУ
	

	5
	Участие в Днях открытых дверей в ОУ — пилотных площадках по введению ФГОС
	Ноябрь 2010 — апрель 2011
	Руководители ОУ 
	Использование опыта пилотных школ по проектированию образовательной программы в соответствии с требованиями ФГОС

	Обеспечение финансово-экономических условий введения Стандарта

	1
	Определение расходов на реализацию государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного общего образования на основе принципа НПФ
	март
	Директор ОУ
	Основания для изменения качества образования в соответствии с ФГОС

	Создание необходимых материально-технических условий реализации Стандарта

	1
	Анализ имеющихся материально-технических условий реализации Стандарта в общеобразовательных учреждениях на предмет выявления их несоответствия требованиям ФГОС
	Март-апрель
	Администрация  ОУ
	Выявление степени готовности к введению ФГОС НОО

	2
	Подготовка заявок ОУ на необходимое материально-техническое обеспечение введения ФГОС
	Март-апрель
	Директор ОУ
	Обеспечение готовности к ведению ФГОС

	Контроль реализации плана

	1
	Контроль реализации плана-графика повышения квалификации педагогических и руководящих работников ОУ по вопросам внедрения ФГОС 
	Сентябрь – октябрь 2010
	Директор ОУ
	Определение степени готовности муниципальной системы образования к введению ФГОС НОО


	2
	Контроль качества планирования методической работы в ОУ, обеспечивающей сопровождения введения ФГОС
	Октябрь 2010
	Директор ОУ
	

	3
	Контроль приведения в соответствие с требованиями ФГОС и Единым квалификационным справочником должностных инструкций работников ОУ
	Март - апрель
	Директор ОУ
	

	4
	Контроль качества разработки  программ, входящих в структуру ООП НОО. 
	Апрель – август 2011
	Директор ОУ
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


                                                                        Приложение №2

                                                                                            к приказу № от _____20___г.

Дорожная карта МБОУ-СОШ с. Мечётное 

по внедрению ФГОС НОО


ШАГ 1


Создание совета и рабочей группы для разработки и управления программой изменений и дополнений образовательной системы школы


ШАГ 2


Определение изменений и дополнений в образовательную систему школы


ШАГ 3


Разработка единичных проектов изменений в сводную программу изменений и дополнений


ШАГ 4


Разработка плана-графика изменения дополнений образовательной системы начальной ступени


ШАГ 5


Контроль за реализацией запланированных изменений в образовательной системе школы

Реализация шага №1 дорожной карты по введению ФГОС

Создание рабочей группы для разработки и управления программой изменений и дополнений образовательной системы школы

	№ п/п
	Мероприятия
	Ответственный
	Сроки

	1
	Организация изучения ФГОС начального общего образования членами совета, педагогическим коллективом школы. Формирование банка нормативно-правовых документов федерального, регионального, муниципального уровней, регламентирующих введение и реализацию ФГОС
	Директор, заместитель директора I ступени
	Постоянно

	2
	Создание совета, обеспечивающего координации действий всего педагогического коллектива, отвечающего за информационное, научно-методическое, экспертное сопровождение процесса, утверждающего проекты, планы-графики изменений
	Директор, заместитель директора I ступени
	Апрель 2011

	4
	Создание рабочей группы по разработки программы изменений и дополнений образовательной системы школы
	Директор, заместитель директора I ступени, совет школы
	Апрель 2011

	5
	Прохождение теоретической курсовой подготовки членов совета и рабочей группы
	Директор, заместитель директора I ступени
	Май 2011

	6
	Утверждение плана работы по введению ФГОС
	Совет школы
	Май 2011


Реализация шага №2 дорожной карты по введению ФГОС

Определение изменений и дополнений 

в образовательную систему школы

	№ п/п
	Мероприятия
	Ответственный
	Сроки

	Организационное обеспечение введения ФГОС

	1
	Организация обсуждения проекта примерной основной образовательной программы начального общего образования
	Директор, заместитель директора I ступени
	Март 2012

	2
	Определение УМК, используемого в образовательном процессе в соответствии с ФГОС начального общего образования
	Совет школы, рабочая группа
	Май 2012

	3
	Разработка проекта основной образовательной программы начального общего образования
	Совет школы, рабочая группа
	Май 2012

	4
	Приведение нормативной базы школы в соответствие с требованиями ФГОС
	Директор, заместитель директора I ступени, совет школы
	Май-июнь 2012

	5
	Разработка плана методической работы, обеспечивающей сопровождение введения ФГОС
	Заместитель директора I ступени, совет школы
	Июнь 2012

	6
	Определение оптимальной модели организации внеурочной деятельности 
	Заместитель директора I ступени, совет школы
	Июнь 2012 

	7
	Мониторинг сформированности навыков обучающихся по результатам каждого триместра
	Заместитель директора I ступени, совет школы
	В течение года

	Финансово-экономическое обеспечение введения ФГОС

	1
	Приведение в соответствии с требованиями ФГОС начального общего образования и новыми тарифно-квалификационными характеристиками должностные инструкции работников ОУ 
	Директор, заместитель директора I ступени
	До августа 2012

	2
	Организация работ по выполнению методических рекомендаций по внесению изменений в локальные акты, регламентирующих установление заработанной платы
	Директор, заместитель директора I ступени, совет школы
	До августа 2012

	3
	Расчет потребностей школы в условиях реализации ФГОС


	Директор, заместитель директора I ступени, совет школы
	До августа 2012

	Информационное обеспечение введения ФГОС

	1
	Размещение информации о ходе введения ФГОС на страницах сайта школы
	Заместитель директора I ступени, совет школы
	Постоянно

	Кадровое обеспечение введения ФГОС

	1
	Обеспечение тьютерского сопровождения введения ФГОС
	Директор, заместитель директора I ступени
	До мая 2012

	2
	Осуществление поэтапного повышения квалификации всех учителей начальных классов
	Заместитель директора I ступени, совет школы
	Постоянно

	3
	Методическое обеспечение библиотечного фонда как информационного центра по введению ФГОС
	Совет школы
	Постоянно 

	4
	Проведение серии открытых уроков учителями начальных классов с использованием системно-деятельностного подхода к обучению
	Совет школы
	По отдельному графику

	5
	Участие в работе городской творческой лаборатории
	Директор, заместитель директора I ступени
	Постоянно 

	Материально-техническое обеспечение введения ФГОС

	1
	Оборудование классных кабинетов, для пилотных классов 
	Директор, заместитель директора I ступени
	До августа 2012

	2
	Проведение работ по укреплению материально-технической базы
	Директор
	Постоянно 


Реализация шага №3 дорожной карты по введения ФГОС

Разработка единичных проектов изменений в сводную программу изменений и дополнений

	Единичные проекты
	Годы и месяцы

	
	2011-2012 г.г.

	
	03
	04
	05
	06
	07
	08
	09
	10
	11
	12
	01
	02
	03
	04
	05
	06
	07
	08

	Модернизация образовательной системы начального общего образования ГОУ СОШ №717
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разработка предметных образовательных программ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Доработка и исправление предметных образовательных программ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разработка модели внеурочной деятельности
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разработка учебного образовательного  плана
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разработка программы духовно-нравственного развития
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Доработка и исправление программы духовно-нравственного развития
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разработка программы формирования культуры здорового образа жизни
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Доработка и исправление программы духовно-нравственного развития
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разработка системы оценки планируемых результатов освоения программы начального образования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Доработка и исправление системы оценки планируемых результатов освоения программы начального образования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Реализация шага №4 дорожной карты по введению ФГОС

Разработка плана-графика изменений и дополнений образовательной системы начальной ступени.

	№

п/п
	Мероприятия
	Ответственный
	Сроки

	1
	Знакомство и обсуждение проекта ООП НОО на ШМО учителей начальных классов
	Заместитель директора I ступени, руководитель ШМО
	Март 2011

	2
	Участие в семинаре-совещании по введению стандартов нового поколения для начальной школы УМК «Школа 2100» с участием представителей ОАО издательства «Просвещение» 
	Директор, Заместитель директора I ступени
	По графику

	3
	Анализ соответствия текущего состояния ОУ требованиям условий по введению ФГОС
	Заместитель директора I ступени
	март 2011

	4
	Участие в семинарах регионального и муниципального уровней по введению ФГОС
	Директор, Заместитель директора I ступени
	По графику

	5
	Формирование банка нормативно-правовых документов федерального, регионального, муниципального уровней, регламентирующих введение и реализацию ФГОС
	Директор, Заместитель директора I ступени
	Постоянно 

	6
	Разработка ООП НОО по введению ФГОС, внесение изменений в образовательную программу школы.
	Заместитель директора I ступени, совет школы 
	Март-май

2011

	7
	Организация публичной отчетности о ходе и результатах введения ФГОС. Организация разъяснительной работы в педагогическом, родительском коллективах о целях и задачах ФГОС
	Заместитель директора I ступени, совет школы
	Постоянно 

	8
	Проведение работы по укреплению материально-технической базы в соответствии с требованиями к различным объектам инфраструктуры школы, требованиям оснащенности учебного процесса
	Директор 
	Постоянно 


Реализация шага №5 дорожной карты по введению ФГОС

Контроль за реализацией запланированных изменений 

в образовательной системе

	Объект контроля
	Ответственный
	Методы сбора информации
	Сроки

	1. Степень освоения педагогами новой образовательной программы
	Заместитель директора I ступени
	Собеседование
	Май

2012

	2. Степень обеспеченности материально-техническими ресурсами 
	Директор, Заместитель директора I ступени
	Изучение документации 
	Август 

2012

	3. Проект образовательной программы школы
	Директор, Заместитель директора I ступени, рабочая группа
	Изучение документации, собеседование
	Февраль

2011

	4. Приведение нормативной базы школы в соответствии с требованиями ФГОС 
	Директор, Заместитель директора I ступени 
	Изучение документации 
	Июнь

2012

	5. Разработка индивидуальных образовательных маршрутов для обучающихся на основе мониторинга
	Заместитель директора I ступени, рабочая группа
	Собеседование 
	Октябрь 

2012

	6. Мониторинг  сформированности навыков обучающихся по результатам триместра 
	Заместитель директора I ступени, учитель
	Тестирование 
	По плану

	7. Организация работ по выполнению методических рекомендаций по внесению изменений в локальные акты, регламентирующих установление заработанной платы
	Директор
	Изучение документации 
	Август 

201

	8. Осуществление поэтапного повышения квалификации учителей начальных классов
	Директор, Заместитель директора I ступени
	Собеседование 
	Поэтапно 

	9. Проведение работ по укреплению материально-технической базы
	Директор 
	
	Постоянно 

	
	
	
	


